
 

 

PERSPECTIVES 
15 rue du Château – 21000 DIJON 

 

 

CENTRE DE FORMATION 15 rue du Château 21000 DIJON - SIRET 354 025 389 00066 / APE8559 A 

 03 80 74 92 25/ Email : perspectives.dijon@9business.fr  https://www.perspectives-formations.fr 

 

  

 

 

 

 

 

AGREMENT:  

Formation agréée par la Préfecture de Côte d'Or réalisée en conformité avec l’annexe II à 

l’arrêté du 2 mai 2005 relatif aux missions, à l’emploi et à la qualification du personnel 

permanent des services de sécurité incendie des établissements 
 

PRE-REQUIS: Titulaire des diplômes S.S.I.A.P., ou d’une équivalence du diplôme "ERP / IGH 3 
 

CONTENU DE LA FORMATION 
 

6ème Partie : REMISE A NIVEAU DU CHEF DE SERVICE 35 h 00 

SEQUENCE 1 DOCUMENTS ADMINISTRATIFS 3h 00 

Contenu  Connaître et mettre à jour les documents administratifs 2 h 00 

Application Elaboration de consigne et d’un plan de prévention 1 h 00 

SEQUENCE 2 COMMISSIONS DE SECURITE 3 h 00 

Contenu Rappels sur la composition et le rôle des commissions 2 h 00 

Application Exercice de préparation de l’accueil et de la visite des membres de la commission  1 h 00 

SEQUENCE 3 REGLEMENTATION 7 h 00 

Contenu Evolution des textes règlementaires 7 h 00 

SEQUENCE 4 NOTIONS DE DROITS CIVIL ET PENAL 2 h 00 

Contenu Les codes civil et pénal 2 h 00 

SEQUENCE 5 FONCTION MAINTENANCE 2 h 00 

Contenu Les contrats de maintenance des installations de sécurité 1 h 30 

Application Analyse critique et retours d’expérience  0 h 30 

SEQUENCE 6 ETUDE DE CAS 3 h 00 

Contenu Analyse d’un projet de construction, d’aménagement ou réaménagement 1 h 00 

Application Rédaction avec correction d’une notice de sécurité avec correction 2 h 00 

SEQUENCE 7 L’ACCESSIBILITE DES PERSONNES HANDICAPEES 2 h 00 

Contenu Règlementation 1 h 00 

Application Analyse critique et retours d’expérience 1 h 00 

SEQUENCE 8 ANALYSE DES RISQUES 5 h 00 

Contenu Evaluation du maintien du niveau de sécurité 3 h 00 

Application Etude d’un cas pratique 2 h 00 

SEQUENCE 9 MOYENS DE SECOURS 2 h 00 

Contenu Evolution des textes règlementaires sur les MS 2 h 00 

SEQUENCE 10 ORGANISATION D’UN SERVICE DE SECURITE INCENDIE 6 h 00 

Contenu Gestion du personnel et des moyens 4 h 00 

Application Etablir une note écrite sur les principes d’organisation d’une équipe de sécurité 2 h 00 

 

Prérequis SST à jour  
 

DUREE : Formation de 35 heures   

   

COUT : € Net de taxes 
   

DATE : à définir 
 

LIEU : PERSPECTIVES 
  (6stagiaires minimum, 12 stagiaires 

 Maximum par stage) 

Plan de formation remise à niveau SSIAP 3 

BENEFICIAIRE 
 

 

mailto:perspectives.dijon@9business.fr
https://www.perspectives-formation.fr/

